Informaéna povinnost’: REHAPLUS s.r.o.
Sidlo: Nam. J. MurgaSa 1659/1, Piestany 921 01
Kontakt: info@rehaplus.sk / 0910 543 322

(d’alej aj len ,,Prevadzkovatel™)

Pri spractivani osobnych udajov Prevadzkovatelom ste dotknutou osobou, t. j. osobou o ktorej su
spractivané osobné udaje, ktoré sa jej tykaju.

Zasady ochrany osobnvch udajov

Vase osobné Udaje budu uchovavané bezpecne, v sulade s bezpecnostnou politikou Prevadzkovatela a
len po dobu nevyhnutnid na splnenie Géelu spracivania. Pristup k Vasim osobnym ddajom budd mat vyluéne
osoby poverené Prevadzkovatefom na spracuvanie osobnych Udajov, ktoré ich spracivaju na zaklade pokynov
Prevadzkovatela, v stlade s bezpecnostnou politikou Prevadzkovatela.

Vase osobné Udaje budu zalohované, v sulade s retenénymi pravidlami Prevadzkovatela. Zo zalohovych
ulozZisk budd Vase osobné udaje Uplne vymazané hned, ako v sulade s pravidlami zalohovania uvedené bude
mozné. Osobné Udaje uchovavané na zaloZnych uloZiskach slizia na predchadzanie bezpecnostnym incidentom,
najma naruSenia dostupnosti Udajov v dosledku bezpecnostného incidentu. Prevadzkovatel je povinny
zabezpedovat zalohovanie Gdajov v sulade s bezpeénostnymi poZiadavkami GDPR a zakona ¢. 18/2018 Z. z.

Na zaklade ¢oho budu Vase udaje spracuvané?

Vase osobné udaje budu spracivané na zdklade osobitnych pravnych predpisov a Ucelov, ktoré su
stanovené Prevadzkovatelom. Tieto su jednotlivo uvedené nasledovne:

Utelom spraciivania
osobnych udajov :
Prevadzkovatelom je VYBER ZAMESTNANCOV

Pravny zaklad zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zdakonnik prdce v zneni
neskorsich predpisov
zakon ¢. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov

zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich

predpisov
Kategorie dotknutych uchadzaci o zamestnanie
0sob
Kategoéria osobnych osobné udaje uvedené v Zivotopise, pripadne v motivacnom liste,
udajov

doklad o dosiahnutom vzdelani




Lehoty na vymazanie
osobnych tudajov

10 rokov

Kategorie prijemcov

Urad viddy SR,
zamestnanci,

sprostredkovatel na spracuvanie persondlnej agendy

Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizac¢né)

bezpecnostnd dokumentacia prevadzkovatela

Utelom spraciivania
osobnych udajov
Prevadzkovatel’om je

PLNENIE POVINNOSTI ZAMESTNAVATELA SUVISIACICH S

PRACOVNOPRAVNYM VZIAHOM A OBDOBNYM VZTAHOM

Pravny zaklad

zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zdkonnik prace v zneni

neskorsich predpisov

zmluvny vztah

Vo vztahu k osobitnej kategorii osobnych udajov ¢l. 9 ods.2 pism. b) GDPR

Kategorie dotknutych
0sob

uchadzadi o zamestnanie,

zamestnanci manzelia alebo manzelky zamestnancov, vyZivované deti
zamestnancov,

rodicia vyzivovanych deti zamestnancov, blizke osoby,

byvali zamestnanci

Kategoria osobnych
udajov

bezné osobné udaje
mzdové udaje,

udaje o predchadzajiicom zamestnani,

udaje o pracovnej neschopnosti, o zmenenej pracovnej schopnosti, tieto udaje
mozu obsahovat aj udaje o zdravi (osobitna kategoria osobnych udajov)

o dolezitych osobnych prekazkach v praci,

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

70 rokov (vo verejnom zdujme)

Kategorie prijemcov

zamestnanci,

iné opravnené organy Statu, ak poskytovanie udajov prebieha na zaklade
pravidelnej zakonnej povinnosti




Oznacenie tretej krajiny | prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje
alebo medzinarodnej
organizacie

Bezpec¢nostné opatrenia bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela
(technické a organizac¢né)

Utelom spraciivania
osobnych tidajov . . Y .
Prevadzkovatelom je PLNENIE POVINNOSTI ZAMESTNAVATELA VOCI SOCIALNEJ

POISTOVNI

Pravny zaklad zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov

zakon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni v zneni neskorsich
predpisov

zdakon ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov

zakon ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca a o zmene a

doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Vo vztahu k osobitnej kategorii osobnych udajov ¢l. 9 ods.2 pism. b) GDPR

Kategorie dotknutych zamestnanci manzelia alebo manzelky zamestnancov, vyzivované deti
0s0b zamestnancov,

rodicia vyzivovanych deti zamestnancov, blizke osoby,

byvali zamestnanci

Kategoria osobnych bezné osobné udaje,
udajov
udaje o priznani déchodku, udaje zo zamestnaneckej zmluvy doplnkovej
doéchodkovej poistovne,

udaje o cerpani materskej a rodicovskej dovolenky

udaje o pracovnej neschopnosti, o zmenenej pracovnej schopnosti, tieto udaje
mozu obsahovat aj udaje o zdravi (osobitna kategoria osobnych udajov)

o dolezitych osobnych prekazkach v praci

Lehoty na vymazanie 10 rokov
osobnych tidajov

Kategorie prijemcov Socidlna poistovia,
Zamestnanci,

sprostredkovatel na spracuvanie persondlnej agendy, sprostredkovatel’ na
spracuvanie mzdovej agendy




Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizac¢né)

bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela

Utelom spraciivania
osobnych tudajov
Prevadzkovatel’om je

PLNENIE POVINNOSTI ZAMESTNAVATELA VOCI ZDRAVOTNEJ

POISTOVNI

Pravny zaklad

zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o zmene a doplneni zdkona ¢.
95/2002 Z. z. o poistovnictve a o

zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Kategorie dotknutych
0sob

zamestnanci, manzelia alebo manzelky zamestnancov, vyzivované deti
zamestnancov, rodicia vyzivovanych deti zamestnancov, blizke osoby, byvali
zamestnanci uradu

Kategoria osobnych
udajov

bezné osobné udaje

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

10 rokov

Kategorie prijemcov

Zdravotné poistovne,
Zamestnanci,

sprostredkovatel’ na spracuvanie personalnej agendy, sprostredkovatel’ na
spracuvanie mzdovej agendy

Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocrnuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizac¢né)

bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela

Ucelom spracuvania
osobnych tidajov
Prevadzkovatel’om je

PLNENIE POVINNOSTI ZAMESTNAVATELA NA USEKU BEZPECNOSTI
A OCHRANY ZDRAVIA

Pravny zaklad

zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov




Vo vztahu k osobitnej kategorii osobnych udajov ¢l. 9 ods.2 pism. b) GDPR

Kategorie dotknutych
0sob

zamestnanci

Kategoéria osobnych
udajov

bezné osobné udaje

osobné udaje tykajuce sa zdravia pri evidencii pracovnych urazov v rozsahu
zakonného spracivania (osobitna kategoria osobnych udajov)

Lehoty na vymazanie
osobnych tudajov

5 rokov po ukonceni alebo zaniku povinnosti

lekarske posudky o zdravotnej sposobilosti na pracu podla § 30f ods. 1 zdkon ¢.
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov zamestnancov, ktori
vykonavaji rizikovu pracu, 20 rokov od skoncenia tejto rizikovej prace

Kategérie prijemcov

sprostredkovatel na spracuvanie agendy BOZP a PO, skoliace subjekty, povereni
zamestnanci,

sprostredkovatel na spracuvanie agendy pracovnej zdravotnej sluzby

Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizac¢né)

bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela




Ucelom spracuvania
osobnych tidajov
Prevadzkovatel’om je

Pravny zaklad

ZVEREJNOVANIE FOTOGRA FII ZA MESTNANCOV A DOTKN(/TYCH 0SOB
(VEREJNOSTI) SO ZAMEROM BUDOVAT DOBRE MENO PREVADZKOVATELA,

PROPAGOV A T PREVADZKOVATELA NA JEHO WEBOVOM SIDLE, VO
VNUTORNYCH ADMINISTRA TIVNYCH PRIESTOROCH, NA SOCIALNYCH
SIETACH, PRIPADNE NA INTRANETE

Suhlas dotknutej osoby podla clanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia a zakona
o0 ochrane osobnych udajov

Poucenie: dotknuta osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas. Odvolanie
suhlasu nema vplyv na zakonnost spracuvania vychadzajuceho zo suhlasu pred
Jjeho odvolanim.

Kategorie dotknutych
0sob

Zamestnanci prevdadzkovatela

Kategoria osobnych
udajov

meno a priezvisko,
pracovné zaradenie,
fotografia (farebna alebo ciernobiela),

videozdznam

Lehoty na vymazanie
osobnych tdajov

2 roky po naplneni ucelu spracuvania, resp. 30 dni po odvolani suhlasu

Kategorie prijemcov

Povereni zamestnanci

Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organiza¢né)

Ucelom spracuvania
osobnych tidajov
Prevadzkovatel’om je

bezpecnostnd dokumentacia prevadzkovatela

PLNENIE DANOVYCH POVINNOSTI

Pravny zaklad zakon ¢.595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov
zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
zakon ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani (dariovy poriadok) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Kategorie dotknutych zamestnanci

0s0b




Kategoria osobnych
udajov

bezné osobné udaje

udaje o prijmoch

Lehoty na vymazanie
osobnych tudajov

10 rokov

Kategorie prijemcov

Daniové urady, Spravcovia dane

Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocruje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizac¢né)

bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela

Ucelom spracuvania
osobnych tidajov
Prevadzkovatel’om je

MZDOVA POLITIKA ZAMESTNAVATELA

Pravny zaklad

zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prdce v zneni neskorsich predpisov

zakon ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplnent niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov

zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prdce vo verejnom zaujme v zneni neskorsich
predpisov

zakon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o zmene a doplnent zdkona ¢.
95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zdakonov v zneni
neskorsich predpisov

zdkon ¢. 461/2003 Z. z. o socidalnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov

zdkon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni v zneni neskorsich
predpisov

zakon ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov zdakon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

zakon ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

zakon ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢.
286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov

zmluvny vztah




kolektivna zmluva

Vo vztahu k osobitnej kategorii osobnych udajov ¢l. 9 ods.2 pism. b) GDPR

Kategorie dotknutych
0sdb

Zamestnanci, vyzivované deti zamestnancov, byvali zamestnanci

Kategoéria osobnych
udajov

bezné osobné udaje

mzda, plat alebo platové pomery a dalsie financné ndleZitosti priznané za vykon
funkcie alebo za vykon pracovnej cinnosti, udaje o odpracovanom case, sumy
postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym sudom alebo spravnym organom,
penazné tresty a pokuty, ako aj nahrady ulozené zamestnancovi vykonatelnym
rozhodnutim prislusnych organov, udaje o pracovnej neschopnosti, udaje o
dolezitych osobnych prekazkach v prdaci, udaje o zmenenej pracovnej schopnosti,
den zaciatku vykonu Statnej sluzby alebo pracovnej cinnosti, udaje o vyzivovanych
detom, udaje o cerpani materskej dovolenky a rodicovskej dovolenky, udaje o
priznani dochodku, o druhu dochodku, vyska prispevku zamestnanca a
zamestnavatela do doplnkovej dochodkovej poistovne, platbe clenského prispevku
odborovej organizdcii,

rodinny stav, trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, udaje o zamestnavatelovi

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

50 rokov

Kategérie prijemcov

Zdravotné poistovne, socidlna poistoviia, darniovy urad, DDS,

sprostredkovatel na spracuvanie persondlnej agendy, sprostredkovatel’ na
spracuvanie mzdovej agendy

povereni zamestnanci

Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutociuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizacné)

bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela

Uéelom spraciivania
osobnych tudajov
Prevadzkovatel’om je

AGENDA VIZITIEK ZAMESTNANCOV

Pravny zaklad

Opravneny zaujem prevadzkovatela ako zamestnavatela v zmysle ¢l. 6 ods. 1
pism. f) Nariadenia GDPR vyplyvajuciz § 78 ods. 3 zakona ¢. 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov, tzn.
poskytovat' t.j. spracuvat osobné udaje alebo zverejnit jej osobné udaje
zamestnancov potrebné v suvislosti s plnenim pracovnych povinnosti, sluzobnych
povinnosti alebo funkénych povinnosti zamestnanca.

Kategorie dotknutych
0sob

Zamestnanci




Kategoria osobnych
udajov

titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie, sluzobné zaradenie, funkcné
zaradenie, osobné cislo zamestnanca alebo zamestnanecke &islo zamestnanca,
odborny utvar, miesto vykonu prace, telefonne cislo, faxové cislo, adresa
elektronickej posty na pracovisko a identifikacne udaje zamestnavatela

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

Skoncenie pracovného pomeru

Kategorie prijemcov

povereni zamestnanci

Oznadenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocruje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizac¢né)

bezpecnostnd dokumentdcia prevadzkovatela

Ucelom spracuvania
osobnych tidajov
Prevadzkovatel’om je

Pravny zaklad

KONTROLNY MECHANIZMUS ZAMESTNAVATELA NA PRACOVISKU
AV SPOLOCNYCH PRIESTOROCH ZAMESTNAVATELA Z DOVODU
OCHRANY MAJETKU A ZDRAVIA

Opravneny zaujem prevddzkovatela ako zamestnavatela na dodrziavant

pracovnej discipliny.

Kategérie dotknutych
0sdb

Zamestnanci

Kategoria osobnych
udajov

Meno, priezvisko, titul,

obrazovy zaznam z kamerového systému,

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

72 hodin

Kategorie prijemcov

povereni zamestnanci

sprostredkovatel’ v oblasti personalistiky

Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizac¢né)

bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela




Ucelom spracuvania
osobnych tidajov
Prevadzkovatel’om je

VEDENIE EKONOMICKO-UCTOVNEJ AGENDY

Pravny zaklad Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov,
Zdkon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov,
Zakon ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni neskorsich predpisov,

Zakon ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢.
286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov,

Zakon ¢. 55/2017 Z.z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov

Kategérie dotknutych Zamestnanci,
0sob
Dodavatelia, odberatelia, zastupcovia dodavatelov a odberatelov

Klienti/zdkaznici

Kategoéria osobnych Bezné a kontaktné osobné udaje
udajov .
Uctovné a ekonomicke osobné udaje

Lehoty na vymazanie po desiatich rokoch nasledujicich po roku, ktorého sa dokumenty tykaji
osobnych tudajov

Kategorie prijemcov povereni zamestnanci
prislusné orgadny Stdtnej spravy, verejnej spravy a samospravy
sprostredkovatel na spracovanie uic¢tovnictva

auditor

Oznacenie tretej krajiny prenos do tretej krajiny sa neuskutocrnuje
alebo medzinarodnej
organizacie

Bezpecnostné opatrenia bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela
(technické a organizacné)

Ucelom spracuvania
osobnych tidajov

VEDENIE PRAVNEJ AGENDY




Prevadzkovatel’om je

Pravny zaklad Opravneny zaujem prevadzkovatela podla ¢l. 6 ods. 1 psim. f) GDPR spocivajiici
v preukazovani, uplatiiovani a obhajovani pravnych narokov prevadzkovatela.

Kategorie dotknutych Zamestnanci, dodavatelia, odberatelia, zdastupcovia dodavatelov a odberatelov
0s6b

Kategoéria osobnych Bezné, kontaktné a identifikacné osobné udaje

udajov

Lehoty na vymazanie Pocas trvania sudneho sporu, mimosudneho vyrovnania ale najviac do zaniku
osobnych tudajov predmetného naroku premlcanim alebo prekluziou

Kategorie prijemcov Externy spolupracovnici pri vvmahani pohl'adavok, pravnik/advokat, povereni

zamestnanci, organy prislusné na sudne a mimosudne rieSenia sporov

Oznacenie tretej krajiny prenos do tretej krajiny sa neuskutocnuje
alebo medzinarodnej
organizacie

Bezpecnostné opatrenia bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela
(technické a organizacné)

Ucelom spracuvania
osobnych tidajov

POSKYTOVANIE SLUZIEB V SULADE SO ZMLUVOU DODRZIAVAJUC

Prevadzkovatel’om je St
ZMLUVNE ZAVAZKY
Pravny zaklad Zmluva o poskytovani sluzieb
Kategorie dotknutych Zmluvné strany
0sob
Kategoria osobnych Bezné, kontaktné a identifikacné osobné udaje, osobné udaje obsiahnuté v zmluve
udajov
Lehoty na vymazanie 3 roky od ukoncenia zmluvy alebo ukoncenia poskytovania danych sluzieb
osobnych tudajov




Kategorie prijemcov

Externy spolupracovnici pri vvmahani pohladdavok, pravnik/advokat, povereni
zamestnanci, organy prislusné na sudne a mimosudne rieSenia sporov,
zamestnanci, dodavatelia/odberatelia a ich zdstupcovia

Oznadenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocrnuje

Bezpeénostné opatrenia
(technické a organizac¢né)

bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela

Utelom spraciivania
osobnych udajov
Prevadzkovatel’om je

VEDENIE DODAVATELSKO-ODBERATELSKYCH VZTAHOV SO

SAMOSTATNE ZAROBKOVO CINNYMI OSOBAMI

Pravny zaklad Zmluva o poskytovani sluzieb, resp. obdobny zmluvny vztah
Kategorie dotknutych Zmluvné strany — dodavatelia odberatelia v postaveni SZCO
0sdb

Kategoria osobnych
udajov

Bezné, kontakiné a identifikacné osobné udaje, osobné udaje obsiahnuté v zmluve

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

3 roky od ukoncenia zmluvy alebo ukoncenia poskytovania danych sluzieb

Kategorie prijemcov

Externy spolupracovnici pri vymahani pohladavok, pravnik/advokat, povereni
zamestnanci, organy prislusné na sudne a mimosudne rieSenia sporov,
zamestnanci, dodavatelia/odberatelia a ich zdstupcovia

Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizacné)

bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela

Ucelom spracuvania
osobnych tidajov
Prevadzkovatel’om je

VEDENIE EVIDENCIE ZASTUPCOV DODAVATELOV A ODBERATELOV




Pravny zaklad Opravneny zaujem v zmysle clanku 6 ods. 1 pism. f) GDPR spocivajuci v
zabezpecenti kontaktov v ramci bezporuchového plynutia obchodnych vztahov

Kategoérie dotknutych Zastupcovia dodavatelov a odberatelov

0sdb

Kategoria osobnych kontakiné a identifikacné osobné udaje

udajov

Lehoty na vymazanie 3 roky od ukoncenia dodavatel'ského resp. odberatel'ského vztahu

osobnych udajov

Kategorie prijemcov Povereni zamestnanci

Oznacenie tretej krajiny prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje
alebo medzinarodnej
organizacie

Bezpec¢nostné opatrenia bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela
(technické a organizac¢né)

Utelom spraciivania
osobnych udajov

S o R ZABEZPECENIE AGENDY SUVISIACEJ S UPLATNOVANIM PRAV

DOTKNUTYCH OSOB

Pravny zaklad Nariadenie GDPR

z. ¢ 18/2018 o ochrane osobnych udajov

Kategorie dotknutych Vsetky dotknuté osoby, ktoré uplatnili svoje prava

0sdb

Kategoria osobnych kontakiné a identifikacné osobné udaje, obsah uplatnenia prava dotknutej osoby
udajov

Lehoty na vymazanie 5 rokov od vybavenia staznosti dotknutej osoby

osobnych udajov

Kategorie prijemcov Povereni zamestnanci, Urad na ochranu osobnych udajov

Oznacenie tretej krajiny prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje
alebo medzinarodnej
organizacie




Bezpecnostné opatrenia bezpecnostnd dokumentdcia prevdadzkovatela
(technické a organizac¢né)

Ucelom spracuvania
osobnych udajov
Prevadzkovatel’om je

VEDENIE ZOZNAMU — EVIDENCIE SPOLOCNIKOV SPOLOCNOSTI S
RUCENIM OBMEDZENYM

Pravny zaklad $§118 Zadkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov
Kategorie dotknutych Spolocnici spolocnosti s rucenim obmedzenym

0sob

Kategoéria osobnych meno, bydlisko a rodné cislo fyzickej osoby spolocnika alebo obchodné meno,
udajov alebo nazov, sidlo a identifikacné cislo pravnickej osoby spolocnika s uvedenim

vySky vkladu a rozsahu jeho splatenia

Lehoty na vymazanie
osobnych tudajov

Kategorie prijemcov Povereni clenovia/zamestnanci

Sprostredkovatel’ na personalnu a uctovnu agendu

Oznacenie tretej krajiny prenos do tretej krajiny sa neuskutocrnuje
alebo medzinarodnej
organizacie

Bezpecnostné opatrenia bezpecnostna dokumentdcia prevadzkovatela
(technické a organizac¢né)

Utelom spraciivania
osobnych udajov
Prevadzkovatel’om je

VEDENIE AGENDY REKLAMACNYCH KONANI

Pravny zaklad Zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zdakonnik v zneni neskorsich predpisov,
Zdkon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich predpisov,
Zdkon ¢. 108/2024 Z. z. o ochrane spotrebitela a o zmene zdkona Slovenskej

ZMLUVA




Kategorie dotknutych Dotknuta osoba, ktora u prevadzkovatela uplatni vadu/y tovaru a/alebo sluzieb
0sob

Kategoéria osobnych Identifikacné udaje, kontaktné osobné udaje
udajov
Lehoty na vymazanie 4 roky

osobnych tudajov

Kategorie prijemcov Povereni clenovia/zamestnanci

IT technik

Oznacenie tretej krajiny prenos do tretej krajiny sa neuskutocrnuje
alebo medzinarodnej
organizacie

Bezpecnostné opatrenia bezpecnostna dokumentdcia prevadzkovatela
(technické a organizac¢né)

Utelom spraciivania
osobnych udajov

Previdzkovateom je ZVYSOVANIE POVEDOMIA O PODNIKATELSKYCH AKTIVITACH V

ONLINE PROSTREDI (PROSTREDNICTVOM SOCIALNYCH SIETI
A WEBSTRANKY)

Pravny zaklad Opravneny zaujem na zvysovani povedomia o podnikatel'skych resp. obchodnych
aktivitach prevadzkovatel'a v online prostredi predovsetkym prostrednictvom
socidlnych sieti a webového sidla prevadzkovatela.

alebo

Suhlas dotknutej osoby

Poucenie: dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj sithlas. Odvolanie
suhlasu nema vplyv na zdakonnost spracuvania vychdadzajiceho zo suhlasu pred
jeho odvolanim

Kategorie dotknutych Klient, potencialny klient
osob
Dodavatelia/odberatelia

Potencialny dodavatelia / odberatelia

Kategoéria osobnych Identifikacné udaje, kontakitné osobné uidaje
udajov




Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

2 roky odo dria posledného dodania sluzieb alebo odo dia udelenia suhlasu podla
pravneho zakladu

Kategorie prijemcov

Povereni clenovia/zamestnanci

IT technik

Oznadenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocruje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizac¢né)

bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela

Utelom spraciivania
osobnych udajov
Prevadzkovatel’om je

Pravny zaklad

PROPAGACIA PREVADZKOVATELA PROSTREDNICTVOM

FOTODOKUMNETACIE A/ALEBO VIDEO DOKUMENTACII Z PODUJATI
ORGANIZOVANOM PREVADZKOVATELOM

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. f) GDPR spocivajuci v propagovani
¢innost prevddzkovatela v zaujme zvysit povedomie o jeho cinnosti i mimo
zarobkovych aktivitach, ktoré realizuje na vlastné naklady.

Kategorie dotknutych
0sob

Verejnost nachadzajuca sa na podujati

Kategoria osobnych
udajov

Fotografia a/alebo videozaznam dotknutej osoby

Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

3 roky odo dna vyhotovenia

Kategorie prijemcov

Povereni clenovia/zamestnanci

IT technik

Oznadenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizac¢né)

bezpecnostna dokumentdcia prevadzkovatela

Utelom spraciivania

osobnych idajov



Prevadzkovatel’om je

PROPAGACIA PREVAZDKOVATELA PROSTREDMICTVOM
FOTOGRAFII A/ALEBO RECENZII KONKRETNYCH KLIENTOV

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej

Poucenie: dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suihlas. Odvolanie
suhlasu nema vplyv na zakonnost spracuvania vychadzajuceho zo suhlasu pred
jeho odvolanim..

Kategorie dotknutych
0sob

Klienti prevadzkovatela

Kategoéria osobnych
udajov

Fotografia a/alebo videozdznam klienta prevadzkovatela

Identifikacné udaje

Lehoty na vymazanie
osobnych tudajov

3 roky odo dna vyhotovenia

Kategorie prijemcov

Povereni c¢lenovia/zamestnanci

IT technik

Oznadenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocrnuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizac¢né)

bezpecnostna dokumentdcia prevadzkovatela

Utelom spraciivania
osobnych udajov
Prevadzkovatel’om je

Pravny zaklad

POSKYTOVANIE TELEFONICKEJ, E-MAILOVEJ A ONLINE PODPORY
ZAKAZNIKOM

Zmluva zo zakaznikom

Suhlas dotknutej

Poucenie: dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suihlas. Odvolanie
suhlasu nema vplyv na zdkonnost spracuvania vychdadzajuceho zo suhlasu pred
Jjeho odvolanim..

Kategorie dotknutych
0sob

Zdkaznici prevadzkovatela




Kategoria osobnych Identifikacné a kontaktné osobné udaje

udajov
Predmet potreby podpory
Lehoty na vymazanie po uplynuti zakonnej alebo predlzenej zmluvnej zarucnej doby
osobnych udajov
Kategorie prijemcov Povereni clenovia/zamestnanci

Advokat / pravny zastupca

Oznacenie tretej krajiny prenos do tretej krajiny sa neuskutocnuje
alebo medzinarodnej
organizacie

Bezpecnostné opatrenia bezpecnostna dokumentdcia prevadzkovatela
(technické a organiza¢né)

Utelom spraciivania
osobnych udajov
Prevadzkovatel’om je

OCHRANA MAJETKU A/ALEBO ZDRAVIA KAMEROVYM SYSTEMOM

Pravny zaklad Opravneny zaujem v zmysle clanku 6 ods. 1 pism. f)GDPR ktorym je ochrana
majetku a bezpecnosti prevadzkovatela a dotknutych 0sob

Kategorie dotknutych fyzické osoby, ktoré vstupili do priestorov monitorovanych kamerovym systémom
0sob v posobnosti prevadzkovatela

Kategoria osobnych Kamerovy zdaznam dotknutej osoby

udajov

Lehoty na vymazanie 72 hodin

osobnych udajov

Kategorie prijemcov Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
Poistovne

Policajny zbor

auditor,

povereni zamestnanci




Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutociiuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizac¢né)

bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela

Ucelom spracivania
osobnych tidajov
Prevadzkovatel’om je

VEDENIE EVIDENCIE POZEMKOV, KTORE MA PREVADZKOVATEL

PRENAJATE A POZEMKOV, KTORE SAM VLASTNI A
OBHOSPODARUJE, PODEA PRENAJIMATELOV A DRUHU POZEMKOV

Ust. § 14 ods. 2 zakon ¢. 504/2003 Z.z. Z o najme polnohospodarskej pozemkov

Pravny zaklad

polnohospodarskeho podniku a lesnych pozemkov a o zmene niektorych zakonov
Kategorie dotknutych Prenajimatelia pozemkov v zmysle osobitného zakona
0sob

Kategoéria osobnych
udajov

Identifikacné a kontaktné

Udaje o prenajimanych pozemkoch

Lehoty na vymazanie
osobnych tidajov

1 rok odo dna skoncenia vztahu

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov (okresné urady,
PPA)

povereni zamestnanci

Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocrnuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizacné)

bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela

Ucelom spracuvania
osobnych tidajov
Prevadzkovatel’om je

EVIDENCIA PODNETOV / STAZNOSTI ZA UCELOM ZVYSOVANIA
KVALITY SLUZIEB




Pravny zaklad

ZMLUVA

Kategoérie dotknutych
0sdb

Zmluvna strana

Kategoria osobnych
udajov

Bezné osobné udaje
Identifikacné osobné udaje
Kontaktné osobné udaje

Predmet resp. obsah podnetu /staznosti

Lehoty na vymazanie
osobnych tudajov

2 roky odo dna vybavenia podnetu/staznosti

Kategérie prijemcov

Povereni zamestnanci

Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizacné)

bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela

Ucelom spracuvania
osobnych tidajov
Prevadzkovatel’om je

ODPOVEDANIE A NASLEDNA KOMUNIKACIA S OSOBOU, KTORA

VYUZILA MOZNOST ADRESOVAT PREVADZKOVATELOVI SVOJ DOPYT
PROSTREDNICTVOM KONTAKTNEHO FORMULARA

Pravny zaklad Cldnok 6 ods. 1 pism. b) GDPR tzv. predzmluvné vztahy: spracivanie je
nevyhnutné aby sa na zaklade Ziadosti dotknutej osoby vykonali opatrenia pred
uzatvorenim zmluvy

Kategorie dotknutych fyzické osoby, ktoré kontaktovali prevadzkovatela s dopytom prostrednictvom

0sob kontaktného formulara

Kategoria osobnych
udajov

Bezné osobné udaje
Identifikacné osobné udaje
Kontaktné osobné udaje

Predmet resp. obsah formuldra




Lehoty na vymazanie
osobnych udajov

Bezodkladne po ukonceni komunikacie a predzmluvnych vztahov

Kategorie prijemcov

Povereni spolupracovnici

Spraveca webového sidla

Oznacenie tretej krajiny
alebo medzinarodnej
organizacie

prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizacné)

bezpecnostna dokumentacia prevadzkovatela

Uéelom spraciivania
osobnych tudajov
Prevadzkovatel’om je

Pravny zaklad

VEDENIE ZDRAVOTNEJ DOKUMENTACIE A PLNENIE DALSICH
POVINNOSTI PREVADZKOVATELA AKO POSKYTOVATELA

ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI PRI POSKYTOVANI ZDRAVOTNEJ
STAROSTLIVOSTI

Spracuvanie osobnych udajov pre tento ucel je nevyhnutné pre plnenie pravnych
povinnosti Prevadzkovatela v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) najmd:

zdkonom ¢. 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplnent niektorych zakonov,

zdkonom ¢. 577/2004 Z.z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na
zaklade verejného zdravotného poistenia a o uhradach za sluzby suvisiace s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti,

zakonom ¢. 578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a zmene
a doplneni niektorych zakonov,

zakonom ¢. 579/2004 Z.z. o zachrannej zdravotnej sluzbe a o zmene a doplneni
niektorych zakonov,

zakonom ¢. 581/2004 Z.z. o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou
starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zdakonov,

zakonom ¢. 153/2013 Z.z. o narodnom zdravotnickom informacnom systéme a o
zmene a doplneni niektorych zdakonov,

zakonom ¢. 317/2016 Z.z. o poZiadavkach a postupoch pri odbere a transplantacii
ludského organu, ludského tkaniva a ludskych buniek a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov (transplantacny zdakon),

zakonom ¢. 362/2011 Z.z. o liekoch a zdravotnickych poméckach a o zmene a
doplnent niektorych zakonov

zdakonom ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o
zmene a doplneni niektorych zdakonov.




Vo vztahu k osobitnej kategorii osobnych udajov tykajucich sa zdravia ¢l. 9 ods.
2 pism. h) a i) GDPR

Kategorie dotknutych fyzickeé osoby — deti, Ziaci, zakonni zdstupcovia
0s6b
Kategoria osobnych Identifikacné a kontaktné osobné udaje
udajov
podpis
Lehoty na vymazanie Zdravotnu dokumentaciu podla § 20 ods. 2 a 3 zakona o poskytovani zdravotnej
osobnych udajov starostlivosti, ktoru vedie vSeobecny lekar, uchovava poskytovatel’ 20 rokov po

smrti osoby, ostatnu zdravotnii dokumentdciu podla § 20 ods. 2 a 3 zdkona o
poskytovani zdravotnej starostlivosti 20 rokov od posledného poskytnutia
zdravotnej starostlivosti osobe

Kategorie prijemcov zamestnanci Prevadzkovatela (ako poskytovatela zdravotnej starostlivosti) so
sposobilostou k vykonu zdravotnickeho povolania a ini odborni pracovnici v
priamej suvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti,

pacient, zakonny zastupca alebo opatrovnik pacienta, osoby urcené pacientom,
zdkonnym zdstupcom alebo opatrovnikom pacienta, pestun alebo ina starajica sa
osoba,

ini poskytovatelia zdravotnej starostlivosti, alebo poskytovatelia socidlnych
sluzieb k zaisteniu nadvdznosti dalsich zdravotnickych a socidalnych sluzieb
poskytovanych pacientovi,

osoby opravnené nahliadat do zdravotnej dokumentacie v zmysle § 25 zakona ¢.
576/2004 Z.z., najmd revizny lekar, revizny farmaceut a revizna sestra prislusnej
zdravotnej poistovne, Urad pre dohl'ad nad zdravotnou starostlivostou,
ministerstvo zdravotnictva, posudkovy lekar, znalec, poistoviia vykondvajiica
individualne zdravotné poistenie, odborny pracovnik epidemiologie Regiondlneho
uradu verejného zdravotnictva,

Statne organy (Policajny zbor Slovenskej republiky, prokuratura, sudy) na zdaklade
inych pravnych predpisov,

subjekty, ktoré poskytuju sluzby Prevadzkovatelovi, a s ktorymi ma
Prevadzkovatel uzatvorenu zmluvu o spracuvani osobnych udajov.

Oznacenie tretej krajiny | prenos do tretej krajiny sa neuskutocnuje
alebo medzinarodnej
organizacie

Bezpecnostné opatrenia bezpecnostna dokumentdacia prevadzkovatela
(technické a organizacné)

Poskytovanie osobnych udajov v pripade ich spracivania na ucely, ku ktorym je vzmysle vyssie
uvedeného priradeny ako pravny zaklad spraclivania zdkonna povinnost alebo zmluvné resp. predzmluvné vztahy,
je teda zakonnou alebo zmluvnou pozZiadavkou, resp. poziadavkou, ktord je potrebnd na uzavretie zmluvy.



Dotknuta osoba je povinna poskytnut osobné Udaje v pripade spractvania takychto osobnych Gdajov za ucelom

vychadzajlucim z plnenie zakonnych povinnosti Prevadzkovatela. Neposkytnutie osobnych udajov md za nésledok

neposkytnutie sluzby/spoluprace, resp. neuzatvorenia zmluvy.

Budu Vase Udaje pouZzité na automatizované individualne rozhodovanie?

Osobné uUdaje nebudud pouZzité na automatizované individualne rozhodovanie vratane profilovania.

Aké mate prava?

+

Odvolat’ suhlas - v pripadoch, kedy VasSe osobné idaje spraciivame na zaklade Vasho sthlasu, mate pravo

tento suhlas kedykol'vek odvolat’. Stihlas mdzete odvolat’ elektronicky, na uvedenych adresach, pisomne,
oznamenim o odvolani sthlasu alebo osobne u Prevadzkovatela. Odvolanie sthlasu neméa vplyv na
zakonnost’ spractivania osobnych udajov, ktoré sme na jeho zaklade o Vas spractivali.

Pravo na pristup - mate pravo na poskytnutie kopie osobnych udajov, ktoré¢ o Vas mame k dispozicii, ako

aj na informéacie o tom, ako Vase osobn¢ udaje pouzivame. Vo vicsine pripadov Vam budu Vase osobné
udaje poskytnuté v pisomnej listinnej forme, pokial nepozadujete iny spdsob ich poskytnutia. Ak ste o
poskytnutie tychto informacii poziadali elektronickymi prostriedkami, buda Vam poskytnuté elektronicky,
ak to bude technicky mozné.

Priavo na opravu - prijimame primerané opatrenia, aby sme zabezpecili presnost’, uplnost’ a aktudlnost’

informacii, ktoré o Vas mame k dispozicii. Ak si myslite, Ze udaje, ktorymi disponujeme s nepresné,
netplné alebo neaktualne, prosim, nevahajte nas poziadat’, aby sme tieto informacie upravili, aktualizovali
alebo doplnili.

Pravo na vymaz (na zabudnutie) - mate pravo nas poziadat’ o vymazanie Vasich osobnych udajov,

napriklad v pripade, ak osobné udaje, ktoré sme o Vés ziskali, uz viac nie st potrebné na naplnenie
povodného ucelu spracuvania. Vase pravo je vSak potrebné posudit’ z pohladu vSetkych relevantnych
okolnosti. Napriklad, m6Zzeme mat’ urcité pravne a regulacné povinnosti, ¢o znamena, ze nebudeme médcet’
Vasej ziadosti vyhoviet.

Pravo na obmedzenie spracuvania - za urcitych okolnosti ste opravneny nas poziadat’, aby sme prestali

pouzivat’ VaSe osobné udaje. Ide napriklad o pripady, ked’ si myslite, Zze osobné udaje, ktoré o Vas mame,
modzu byt nepresné alebo ked’ si myslite, ze uz Vase osobné udaje nepotrebujeme vyuzivat'.
Pravo na prenosnost’ idajov - za urcitych okolnosti mate pravo poziadat’ nas o prenos osobnych udajov,

ktoré ste ndm poskytli, na inl tretiu stranu podla Vasho vyberu. Pravo na prenosnost’ sa vSak tyka len
osobnych udajov, ktoré sme od Vas ziskali na zaklade stihlasu alebo na zaklade zmluvy, ktorej ste jednou
zo zmluvnych stran.

Priavo namietat’ - mate pravo namietat’ vo€i spraciivaniu udajov, ktoré je zalozené na naSich legitimnych

opravnenych zaujmoch. V pripade, ak nemame presvedCivy legitimny opravneny dévod na spractvanie a
Vy podate namietku, nebudeme Vase osobné udaje d’alej spractivat’.

Pravo podat’ navrh na zacatie konania o ochrane osobnych udajov - ak sa domnievate, ze VaSe osobné

udaje spractivane nespravodlivo alebo nezakonne, mdzete podat’ staznost’ na dozorny organ, ktorym je
Urad na ochranu osobnych tidajov Slovenskej republiky, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27; tel. &islo:
+421 /2/ 3231 3214; mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, https://dataprotection.gov.sk. V pripade podania
navrhu elektronickou formou je potrebné, aby spiiial nalezitosti podl'a § 19 ods. 1 zékona &. 71/1967 Zb. o
spravnom konani (spravny poriadok).




